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瑞 和 之 声 
上海瑞和会计师事务所有限公司工会主办   第 1 期 

 创刊心语： 
    地球夜以继日又坚定不移地围绕着太阳环行了一周，不经易间我们已踏上

新年的征途。回顾过去的一年，你和我作为瑞和会计师事务所的一员，辛勤耕耘，

默默奉献，在圆满完成全年的各项工作中塑造了一个个不可或缺的角色。 

    世事时移，我们对来年充满期待。当前会计师事务所的发展正面临着前所未

有的大好机遇，同时也存在着市场的巨大挑战。随着瑞和党支部和工会组织的相

继成立及各项工作的深入开展，事务所党政工领导越来越深切地体会到古人的一

句“不谋一域者不足谋全局，不谋一时者不足谋一世”警言的现实意义，形成了

将工作重心从保质保量完成受托业务转向业务经营和企业文化齐头并进的发展

新思路。以赋予并丰富“瑞和”品牌的内涵，全面展示瑞和人的风采，为“瑞和”

的发展谋全局，谋一世。 

    基于此，瑞和会计师事务所党支部及工会作为一级组织，以事务所的全面发

展为已任，将根据当前外部和自身实际情况从 06 年伊始定期推出一份名为《瑞

和之声》的内部刊物。创办此刊物旨在增进员工对事务所发展的了解，增强员工

对业务和思想的沟通和交流，进一步挖掘各方智慧，展露员工的潜力和发挥创造

力。为此，我们成立了以副主任会计师杨万忠为主编，以工会主席支民兴为副主

编，以孙剑云、施新涛、马锡林为编委会成员的工作小组。并以各部门经理为重

要骨干，以各部门通讯员为基本渠道的信息采集和稿件写作网络。现初步确定《瑞

和之声》的基本构成为：一，公司动态（如会议内容精神、活动安排、员工奖惩

情况及其他动态信息）；二，发生在员工身边的新鲜事、感人事；三，重大审计

项目的进展和对各类业务的探讨和交流；四，其他信息（如财税法规或会计制度

的最新变化内容、各类考试信息、员工合理化建议及用以抒发情感的深情并茂的

诗词歌赋等）。待运转成熟后我们将及时对内容进行调整和完善，还可就感兴趣

的话题或知识出版专栏。一般情况下，除内容（一）公司动态外，员工均可就其

他内容踊跃投稿。来稿请注重信息的时效性和文字的完整性，注明部门、姓名和
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日期，可交至《瑞和之声》编委会工作人员手中。我们将对来稿员工进行统计备

案并给予一定奖励。敬请你积极参与，敏锐地捕捉身边的信息，充分亮出你的观

点，“秀”出你的魅力。 

    新的一年事务所的各类业务当然要依旧如火如荼且与日俱增，同样精神文化

领域的追求和完善也不可偏废。与《瑞和之声》一起推出的还有《瑞和之歌》和

《瑞和之窗》。“不积跬步，无以致千里”。我们诚挚地希望这些新鲜出炉的“文

化产品”能更好地凝聚众人心，使之形成一股突破继往、蓬勃向上的合力，为瑞

和会计师事务所的业务经营和企业文化的共同发展营造一个良好的氛围，积蓄强

大力量，从而开创一个更优势的新局面。《瑞和之声》编委会全体工作人员展望

今年工作，千言万语汇成一首《卜算子》与大家共勉。 

 

卜算子 

         展望 06 

岁月催人长， 

“瑞和”谱新章。 

改革潮中搏击浪， 

迎风又远航。 

 

市场日异新， 

挑战更多少。 

拼搏奉献皆英豪， 

人和事业旺。 

 

 

 

——《瑞和之声》编委会   2006.1 
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创刊寄语： 

    不为积习而瞥，不为时尚而惑；愿《瑞和之声》长江后浪推

前浪，一代胜似一代骄。 

                              

——瑞和会计师事务所党支部书记、主任会计师    杨国庆 

                                          2006 年元月 

 

创刊贺语： 
   筚路蓝缕，以启山林。《瑞和之声》今日创刊，为瑞和文化建设开山劈路、

搭桥引水，行此先驱之功，意义不凡。一份小报会有文化建设之功吗？有道是天

下大事从小做起。莫道方寸之间小，同样可以沟通信息、解惑授业、辨理析义、

融化新知、增进情感。凡瑞和人可就生活工作、业内业余各个方面，无论是悉心

研究、还是偶有所得，皆可通过此方寸之地与人共享，只要能给人教益、启人心

智，便在行文化建设之功。文化为什么要建设？人们常说“十年树木，百年树人”，

可见人的品行修养需要用一生的时间去磨砺，实为难事。在生活上把握好身内身

外的诱惑，就如同在审计鉴证业务上把握好风险一样，对品行和技能两方面都提

出了更高的要求，这就需要我们时时地去建设。中山先生曾说：“中国烹调之妙，

亦足表明文明进化之深也”，可见在做任何一件事情的背后都受着文明深浅的影

响，那就让我们积累更多一点文明吧！让我们祝贺《瑞和之声》千里之行始于今

日，祝愿它积小流以成江海，成为瑞和文化清如许的源头活水。 

 

——瑞和会计师事务所副主任会计师    杨万忠 

                                         2006 年元月 

 

创刊贺语： 
    新一年的钟声到来之际,我们看到了《瑞和之声》创刊。这是瑞和会计师事

务所一件新生事物，我们为它出生而祝贺，希望它不断发展，象一棵小树苗一样，

伴随事务所的成长而壮大。 

    过去的岁月里，瑞和人怀着“做业先做人，业无诚不盛，人无信不立”的信

念，一直在追求企业全面发展的最大化，并为此付出了不懈的努力。明天，瑞和

人仍将努力，脚踏实地，不断拼搏，开创更美好的未来。 

    企业是社会的细胞，人们各种物质的、精神的、文化的需要通过媒体反映出
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来，我们希望《瑞和之声》刊物办成一个瑞和人的园地，并不断记载企业进步的

脚步声，伴随它发展。 

 

——瑞和会计师事务所工会主席   支民兴 

                                         2006 年元月 

 

党员先进性教育活动动态 

    2005 年 12 月 12 日，崇明县第三批共产党员先进性教育活动动员大会在崇

明电影院举行，县委书记龚德庆同志作了动员发言。按照要求，第三批共产党员

先进性教育活动从 2005 年 12 月中旬开始，到 2006 年 6 月结束，历时半年。前

三个月为集中学习时间，后三个月为整改阶段。先进性教育活动要求覆盖每个党

员，通过教育活动切实解决突出问题，让群众看到党员先进性教育活动带来的新

变化、新气象。按照县委的要求，瑞和事务所党支部在 12 月 16 日下午召开了由

全所党员参加的党支部大会，并邀请了入党积极分子代表和群众代表参加，横沙

乡先进性教育办的领导也参加了会议。事务所现有正式党员 10 人，预备党员 1

人，按照要求，11 名同志全部参加教育活动。会议由事务所党支部书记杨国庆

同志作动员，先进性教育办的领导作党课教育，全体党员积极表明态度。动员会

结束后，参加动员会的全体人员即赴嘉兴集中学习，并参观了中国共产党第一次

代表大会会址--嘉兴南湖。 

——瑞和会计师事务所党支部 

 

摄影比赛 

   日前，在瑞和会计师事务所工会组织举办的摄影比赛中，广大员工积极投入，

纷纷拿出自己珍藏的好照片参与到比赛活动中来。工会本着“公平、公正、公开”

的宗旨，特地邀请了身为上海市摄影家协会会员的两名专业老师前来担任评委。

通过从作品的色彩、比例、对比度、意境等方面的评比选拔，最终 46 号作品严

雯颖同志的《家园》、66 号作品马丽明同志的《海上桂林》获得一等奖；杨万

忠、俞建明、董燕、丁海燕、王友军等同志的作品获得二等奖；获得三等奖的是

陈伟君、薛军、张轶、陈铭、杨国庆、支民兴、顾春艳、吕怡雯等同志。这次活

动达到了预期效果，参赛选手们也颇具专业水准。为此，我们把这些获奖作品放

置于橱窗中展示。同时工会在今后还将结合自身实际不断举办各类大家喜闻乐见

的活动，敬请广大员工积极参与。 

 

——瑞和会计师事务所工会 
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公司信息 

    根据上海市注册会计师协会 2002 年 10 月 31 日“关于有限责任会计师事务

所换届有关问题”的通知精神，我所于 2005 年 11 月 20 日进行了改制以来的第

三次换届选举工作。在公开、公平、公正的原则下，选举产生了本所新一届的股

东和董事会及监事。股东会成员比上届增加了 5人，为 11 人；董事会成员比上

届增加了 2人，为 7人。经过董事会成员无记名投票选举，杨国庆同志仍然当选，

连任第三届董事会董事长（主任会计师）。这个选举结果充分表达了大家对杨国

庆董事长（主任会计师）6年来的辛勤工作和所具备的领导才能的肯定和支持，

也表达了大家对董事长（主任会计师）的信任和期望。 

    通过这次选举，充分体现了本所员工的团结协作精神和积极向上的良好氛

围，祝愿我所在新的一年里同心同德，再创辉煌。 

 

——办公室 

 

业务动态 

    宝钢工业公司的预审从 2005 年 12 月 5 日开始至 12 月 22 日止已完成外勤

工作，现正在对各公司的内部交易、往来款项进行初步核对，为终审作准备。2006

年元旦后的第一个工作日即投入终审工作中，争取在春节前完成工业公司的年报

审计任务。 

 

——业务一部  陈伟君 

 

瑞气接圣诞  和风迎新岁 

    三九岁未，佳节迎春。平安夜前夕，瑞和同仁欢聚一堂，假座淞南文化宫举

办圣诞狂欢晚会。会场外寒冬瑟瑟，会场内却春意融融，人气鼎盛，一派兴旺气

象。 

    这是一台企业文化搭台，智慧才艺展示的晚会；这是一台以广泛参与、凝聚

人气、开拓进取为主题的晚会；这是一台自编、自导、自娱、自乐的晚会；这是

一台集体智慧和欢乐共舞的晚会，是一台完全属于我们自己的晚会。 

    当歌声响起的时候，我们便融入了瑞和这个大家庭，一曲《瑞和之歌》让我

们壮志在胸，豪情满怀。主任的即席讲话，回顾过去，展望未来，祝福明天，让

我们倍受鼓舞。王友军不愧全能选手，主持之余，一曲吉它弹唱，虽无余音绕梁
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之妙，却也深情款款，拨动人心。 

    集体项目更是百花齐放，各领风骚。COPY 不走样，妙趣横生，笑料百出。

猜名词、猜歌名竞争激烈，尽显人文底蕴。抛绣球闹中取静，举轻若重。踩气球

虽然战况惨烈，但唯有俞建明一组能韬光养晦、以静治动，以不变应万变方能最

终独占鳌头。尤其是即兴小品的表演，各部门全力以赴，比的不仅仅是编排者的

智慧、应变能力和想象力的综合实力，也是小品表演者艺术素养和舞台自信心的

全面展示。一段小品一出戏，有你有我还有他，台上台下都是笑，戏里戏外总关

情。 

    晚会的成功离不开大家的积极参与，公司的发展离不开员工的真诚奉献，晚

会只是一个舞台，既展示了瑞和人的才艺，又凝聚起兴旺的人气，体现的是瑞和

欣欣向荣的企业文化，预示着我们的明天一定会更美好。 

 

——张海燕 

 

《所歌》所感 

    经过多方努力，《瑞和之歌》终于创作诞生了。《瑞和之歌》成为我们的

所歌是丰富企业文化的需要，这首歌曲激励斗志，催人奋进。 

    我有幸参加了这首歌曲的创作过程。《瑞和之歌》歌词几经推敲，最后由杨

国庆主任主持修改定稿，同时我们邀请了专业音乐人刘晓冬老师为《瑞和之歌》

谱曲。刘老师受聘于淞南文化站音乐指导老师，他曾发表文学作品 200 余万字，

先后创作歌曲、乐曲 30 余首，曾获“文化之春”中国民族歌曲大奖赛的银奖和

铜奖。刘老师为所歌精心谱曲 4稿，我们选择其中一首（创作曲和歌词）已推荐

到《上海注册会计师》刊物。其中一首改曲、填词的歌曲作为我们现在练唱的所

歌，这首改曲用意是仿照 1988 年韩国奥运会主题歌的旋律，朗朗上口，富有激

情。 

会计师事务所有自己创作的所歌在这个行业里为数不多，但是我们敢为人

先，开拓创新，用歌唱抒发我们对自己事业的热爱，用音乐调适现代人忙碌的生

活，舒缓工作压力。 

    我和年轻人一样喜欢唱歌，在和大家一起学唱《瑞和之歌》的时候，我真希

望在我们所里能出现象 PK“超级女声”一样，用歌声营造出瑞气人和的氛围。 

 

——施新涛 


